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Ignorer ses Habitudes Alimentaires Méene a une Tragédie
au Bureau

Dans un environnement de travail trépidant, Michelle Lane, coordinatrice
administrative de 32 ans, travaillait régulierement pendant 1'heure du déjeuner et
sautait des repas, invoquant sa charge de travail et ses contraintes personnelles. Au
fil des semaines, ses collégues ont remarqué une tendance : Michelle devenait
irritable et inattentive 1’aprés-midi, s’emportant parfois pendant les réunions ou
communiquant mal les mises a jour importantes des projets.

Bien qu’elle ait eu accés a des collations et que ses collegues lui aient proposé de
partager leurs repas, Michelle a ignoré leurs inquiétudes. Un apres-midi, aprés un
échange tendu avec un collegue, elle s’'est effondrée a son bureau. Les secours sont
arrivés rapidement, mais Michelle a été déclarée morte a 1'h6pital. Le médecin
légiste a conclu a une arythmie cardiaque exacerbée par 1’hypoglycémie et une
négligence nutritionnelle a long terme.

Cet incident montre a quel point de mauvaises habitudes alimentaires dans des
environnements de travail stressants peuvent entrainer de graves risques pour la
santé. Si les employeurs ne peuvent pas controler 1'alimentation de leurs employés,
ils jouent un role clé dans la promotion d’une culture qui favorise le bien-étre,
notamment par des repas réguliers. Le déces de Michelle souligne 1’importance de
reconnaitre rapidement les signes avant-coureurs comportementaux et d’encourager les
discussions ouvertes sur le bien-étre mental et physique au travail.

Source : Inc.com


https://markel.safetynow.com/wellness-eating-habits-fatality-file-french/
https://markel.safetynow.com/wellness-eating-habits-fatality-file-french/
https://www.inc.com/alison-green/employee-doesnt-eat-then-gets-irritable/91110984

