
Psychological Health in the Workplace
Picture This – Spanish

Esta imagen destaca un riesgo psicológico común en los lugares de trabajo modernos:
la sobrecarga mental y el estrés debido a las exigencias constantes y la falta de
límites. La trabajadora del centro parece abrumada, ya que varios compañeros le
presentan tareas, dispositivos y solicitudes simultáneamente. Este entorno refleja
una mala gestión de la carga de trabajo, falta de respeto por el espacio personal y
expectativas poco realistas, factores que contribuyen al estrés y al agotamiento en
el lugar de trabajo.

Los empleadores deben reconocer la salud psicológica como parte de la seguridad en el
lugar de trabajo. Deben implementar una distribución clara de la carga de trabajo,
priorizar las tareas, fomentar los descansos y establecer protocolos de comunicación
que reduzcan la presión cognitiva. Los supervisores deben recibir capacitación para
identificar los signos de estrés y brindar apoyo mediante adaptaciones o acceso a
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programas de asistencia al empleado (EAP). Un entorno respetuoso y psicológicamente
seguro promueve la productividad, el compromiso y el bienestar mental a largo plazo.


